SFAM

Svensk forening for allmanmedicin

Styrelsemote tillsammans med DLF Viastmanland 250324

Plats: Citypraktikens lunchrum

Nérvarande: Ida Bachtiar, Oscar Renberg, Anna Papinski, Jenny Krifors, Petter Ahlroth Pind,
Niroda Ali

Fran DLF: Amanda Alm, Freya Brodersen, Rune Kaalhus, Maria Cifuentes Vargas

Motet inleds med en presentationsrunda. Syftet med detta moéte ar att knyta kontakter och hora
pa vilket satt vi skulle kunna samarbeta mellan féreningarna. Féreningarna redogor kort for
verksamheter det gdngna aret.

DLF nyligen traffat parti 6ver vardfragor. Flera i DLF sitter dven i Lakarforeningens styrelse, sa
de traffar tjdnsteméan aven i egenskap i den rollen. De ha dven skrivit ett antal debattatiklar.
Jenny redogor for SFAMs verksamhet de senaste aren. Mer inriktat at det vetenskapliga,
fortbildningshallet. Inget egentligt paverkansarbete. Vilket dr den rollen som vi i SFAM dmnat ta.

Fokusomrade inom Lakarforeningen for tillfallet ar att arbeta med fortbildning, 10 dagar/ar ar
det som dr rekommenderat. Detta géller aven for andra professioner och inte bara inom
allmdnmedicin, men allmdnmedicin ligger nog generellt 1agt i antal dagar dar. Skulle vi kunna
verka for att fa igenom fler allmanlakardagar? Juste nu kanske svarare att fylla program da inga
externa foreldsare far tas in pga. ekonomin. Ett problem ar ocksa att na ut till framfor allt
regiondrivna vardcentraler utanfor Vasteras och fa dem att avsatta tid for sina lakare att komma
pa sadana fortbildningsdagar.

Fragan stills generellt vilka forum som gor att folk orkar komma pa utbilningstillfallen/
temakvillar kvéllstid. Aven nir 16n ska diskuteras inom facket r det svart att dra allménldkare.
Dock verkar lonefragan just nu vara mindre viktig stéllt bredvid arbetsmiljon for allmanlakare.
Skulle det vara mojligt att fa igang digitala méten? Hur drar vi folk?

KKV: Angdende de 5 KKV som SFAM centralt har gatt med under mars manad. Blandade asikter
kring genomslagskraft och huruvida resultaten blir médtbara. Svara att mata pa kort sikt. Valen ar
sagda att vara "1agt hangande frukter”, genomférbara. Amnet i sig handlar mer om att fa igng
kollegial diskussion och att ha det tinket i allt vi gor. Ha undantrangningseffekter i atanke, och
en ifragasittande attityd mot den "kontroll-noja” som finns. Manga vardprogram skrivs for en
idealisk varld som inte finns, och granser flyttas hela tiden mot vad primarvardens uppdrag ar.

Seniorhilsovardprogrammet: Nar forslaget kom pratades det om “tunna utan innehall” dar man
kan forma om uppdraget utifran evidensliage. Trots att man nu inte har evidens att ga pa ar det
fortfarande politiskt sett oerhort angeldget att inféra programmet. Det vi kan gora ar att krdva
revidering, lobba for ar att forskning maste knytas till det nar det drar igang. Far borja utforas
fran vardcentralerna sjdlva, mojligen som ST-arbete. Jobba med fragor som vilka kommer, vad
blir tidsatgangen for skoterskor, etc. Vad kostar detta, i pengar, tid, undantrangning.

DLF arbetar med fragor infor september 2026, infor valet. Viktig fraga ar saklart 1/1100. Niroda
har skrivit ett utkast till handlingsplan fér att nd malet. Arendet ska diskuteras i Halso- och
sjukvardsnamnden nasta manad.



Det har pratats om att ST-ldkare fran sjukhusspecialitéer ska gora randning inom
allmdnmedicin. Kanske skapas en storre forstaelse om fler kan forankras mot vardcentralen. En
upplevelse att de fran psykiatrin som randat sig har battre forstaelse for primarvarden. Mojligen
dock ett selekterat klientel som viljer att att randa sig inom primérvarden.

Nya BT blir 4 man (troligtvis) pa vardcentral. Minikrav 3 manader.

Soktrycket fortsatt hogt pa ST i allmdnmedicin. Kanske bidrar det till viss del att det ar
anstallningsstopp i regionerna. Det rader oklarheter huruvida de som blir fiardiga specialister
kan stanna kvar i regionen. Det saknas siffror pa det, pa hur manga som gar i pension etc. Ett
uppdrag for Varduppdrag att halla koll pa. Likasa det faktum att det forekommer 7 olika titlar for
specialister i allmdnmedicin i HSA-katalogen. Att alla heter samma vore ju ett dnskemal. Dar
bidrar dven prissattningen och bendmning pa patientbesok till fel signalering till allmanheten,
dar uppfattningen manga ganger fortfarande ar att vi pa vardcentralerna inte ar specialister.

Forslag pa samverkansomraden mellan SFAM och DLF i Vastmanland:

a) Generellt samverka genom att nyttja varandras kontaktnat till att bjuda in till méten och
evenemang, na fler, fa fler infallsvinklar.

b) Marknadsfora SFAM pa allmadnlakardagarna. Kanske avsatta lite langre tid i samband
med handledarpriset dar vi far presentera oss och vad vi gor.

c) Gemensam AW? Rent social aktivitet, inte nddvandigtvis foreldsning eller tema utan med
avslappnat t.ex. "speeddating-variant” med Kkorta fragor att mingla runt till.
Fokusomrade "Vad ar positivt/hur ska vi utveckla framtidens primarvard/vad ar pa gang
inom lakarkaren”. Vi tror pa att halla kvar grundkonceptet AW efter allméanldkardagen,
storre sannolikhet att 1dkare utanfor Visteras valjer att komma.

d) Amnen som foreslas for allminlikardagarna kan delas till SFAM som forslag pd &mnen
till kvallsforelasningar

e) Vibehover verka for att fa lakare inom allmdnmedicin att ga pa lakarfesten (som
anordnas av ArosUL). Vi behover synas for vara yngre AT-kollegor och locka dem till
allmanmedicin.

f) Hjalpas at att driva antalet fortbildningsdagar. Politikerna dr moéjligen nu éppna fér den
fragan da det finns siffor pa att utbildningskostnaderna for hélso- och sjukvards-
forvaltningen minskat med 30 % sedan besparingar inférts, vilket inte ser bra ut. Finns
det utrymme for att dubblera antalet allmanldkardagar? Kan ST-lakare foreldsa for
distriktsskoterskor? Kanske inte behover bli sa dyrt. Maste satsas pa dsk ocksa. Inte bara
forelasningar utan ocksa den kollegiala biten. De maste fa kdnna att de satsas pa.

Beslut tas att gemensamt anordna AW efter varens allmanlakardagar 10/4 samt 24/4 enligt
punkt c¢) ovan. Vi delar upp oss sa att representanter fran bada foreningarna narvarar vid bada
datumen. Maria ordnar sa att det mailas ut via DLFs kanal samt marknadsfor i facebookgrupp.
Tilltugg bestills pa plats och notan delas pa i efterhand mellan SFAM och DLF. Viktigt med
deltagarlista. Freya mailar Bishops Arms. Amanda gor reklam under allménlidkardagarna samt
forbereder lite "speeddatingfragor”.

Vid pennan

Ida Bachtiar
Sekreterare SFAM Vistmanland





