
Kärnfulla budskap till Mitt-i-ST-värderaren 

• Mitt-i-ST är en formativ utvärdering. Din insats bidrar till att främja ST-läkarens 

utveckling till specialist. 

• ST-läkaren vill ha ditt utlåtande om uppnådd kompetens i nuläget och vilken 

inriktning lärandet ska ha de närmaste åren med syftet att uppnå 

specialistkompetens. I korthet är ditt uppdrag att bistå ST-läkaren i denna 

lärandeprocess. 

• I allmänmedicinen samspelar en bred sjukdomskompetens med 

relationskompetensen. Relationen är ständig medan sjukdomarna växlar. Ett 

faktum som är en lämplig utgångspunkt för din värdering. 

• Det är bra att vara orienterad i målbeskrivningarnas värld, ST-forum, 

bedömningsinstrument, individuella utbildningsprogram mm, men fokus 

ligger i första hand på synliggörande av uppnådd kompetens och 

utvecklingsmöjligheter.  

• Den ständiga sammanvägningen av kunskaper och erfarenheter tillsammans 

med patientkännedom utvecklar omdömesförmågan. Den vill du fånga i dina 

värderingar. 

• Du beskriver förloppet i konsultationen först, bildar dig en uppfattning om 

patientens utbyte innan det är dags att värdera ST-läkarens insats relaterat till 

sjukdoms- och relationskompetensen. 

• Du håller tillbaka dina egna föreställningar om vad som utgör en bra 

konsultation fram till värderingen. Detta för att inte tappa i uppmärksamhet 

när det gäller vad som faktiskt sker, och vad det betyder för förloppet. 

• Du kan använda Stöd för kompetensvärdering, Fördjupad vägledning… och 

Bilaga 1 som arbetsinstrument.  

• Din muntliga och skriftliga återföring till ST-läkaren präglas av konkreta 

exempel utifrån dina observationer.  

• Du väljer själv om du till din rapport vill bifoga konsultationsberättelser eller 

om du föredrar att använda konkreta exempel direkt i rapporten. 

• Du prioriterar bra balans mellan styrkor, svagheter och förbättringspotential. 

• För din egen skull arbetar du fram rapporten i nära anslutning till praktikdagen 

när ditt minne är som klarast. 

 


