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Till specialister och blivande specialister i allmédnmedicin

Inbjudan till SFAM:s fortbildningsprojekt 2021

Skulle du vilja utveckla ditt arbetssitt med fokus pa patientens levnadsvanor?
Ar du intresserad av allmdnmedicinska utvecklings- och fortbildningsfragor?
Vill du forbattra fortbildningen for egen del och for dina kollegor?

Har du funderat pa att starta ett projekt lokalt eller nationellt som du vill fa erfarna kollegors
synpunkter p3?

| sa fall ar du varmt vdlkommen att delta i SFAM:s fortbildningsprojekt som skapades hdsten 2017
och som SFAM med hjalp av medel ur regeringens levnadsvanesatsning kommer att fortsatta driva
och utveckla.

Vad innebar det att vara med i projektet?
e Du planlagger det du kan vara med om med projektledningen och din uppdragsgivare.

e Dufinansierar ditt deltagande i 6verenskommelse med din verksamhetschef och stammer av
det med projektledningen.

e Du utvecklar nagon form av fortbildningsprojekt for egen eller andras del under 2 ar med
stdd av projektet.

e Duingariett ndtverk avdem som har deltagit i projektet.
e Du avsatter torsdagar jamna veckor for projektet dvs atta torsdagar hosten 2021.

e Du avsatter om du kan och hinner redan under hésten 2021 tid fér férdjupning genom
seminarier, workshop och utbildningsdagar med stéd av mentorer.

Fordjupningen kan ske ndr som helst under dina tva ar i projektet. Du inleder med att géra en analys
av din kompetens och hur du bast utvecklar den. Du reflekterar éver din aktuella kompetens i
kollegial dialog och utifran den analysen gor du en plan for att fordjupa din skicklighet och kunnighet
i allmanmedicinskt arbetssatt. Du tillampar pedagogiska metoder for att bibehalla, utveckla och
fornya din och andras kunnighet och skicklighet och inte minst férmagan att leda utvecklingen av
allmanmedicinsk verksamhet.

Schema:

Torsdagar heldag jamna veckor 26/8, 9/9, 23/9, 7/10, 21/10, 4/11, 18/11, 2/12, 17/12.

Formiddagen disponerar du for att arbeta med din egen fortbildning, dvs ditt projekt och samtal med
din mentor. Under lunch och eftermiddag deltar du i SFAM:s digitala torsdagmoten enligt sarskilt
program, och pa kvéllen ar det digital kollegial dialog inom projektgruppen dar nagra mentorer ocksa
deltar.

Forutom torsdagarna behover du rakna med ytterligare minst 1 vecka under hosten for arbete med
projektet.
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Andra pedagogiska motesformer tillkommer kring féljande amnen:
e Vad innebar allmdanmedicinskt arbetssatt och hur kan det utvecklas?

o Vad kdnnetecknar allmanmedicinskt Iarande? Hur utvecklas din skicklighet och din
omdomesformaga? Hur ska det utformas for att kunnighet, skicklighet och kliniskt omdéme
ska utvecklas?

e Hur utvecklar du ditt ledarskap?

Sa hdr ansoker du:
Skriv din anstkan i ett Word-dokument och e-posta till ulf@mawe.se eller sanna.althini@gmail.com

Ansdkan bor innehalla:
1. Namn, adress, mobilnummer och e-postadress
2. Arbetsplats (namn, adress)
3. Hur manga ar du har varit kliniskt verksam
4

Om du ar ST-lakare eller specialist i allmanmedicin och om du har nagot sidouppdrag
(studierektor, fortbildningssamordnare m.m.).

5. En beskrivning av ditt intresse inom allmanmedicinsk fortbildning och vad du skulle vilja
utveckla eller uppna genom att delta i SFAM:s fortbildningsprojekt — hos dig sjalv, for dina
arbetskamrater, for dina patienter eller den organisation du verkar i. Fortbildningsidéer kan
daven omfatta nationella fortbildningsprojekt.

6. Referenser fran a) din lokala SFAM-forening och b) fran en kollega.

Valkommen med din ansokan!

Magnus Isacson Sanna Althini och Ulf Mawe
Ordférande Projektledare
Lastips:

Boken ”Tid for tillit och trygghet” av Ake Akesson och Bodil Jénsson, 2020.

Bodil Jonsson Ake Akesson
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