SFAM X - SFAM Givleborg Alraniakaren ar vardess Karolia B
Kluft: nastintill vérldgbést i\e’ct jlarrzl
grenar och sammantaget hielt oslaﬁb,

Forslag till
Verksamhetsplan 2019

1. Arsmote - Lakardagar 20 och 21 mars En
Workshop om situationen och framtiden for att tillsammans inventera och utbyta
idéer, framst inriktat pa lakarbemanningen och nyrekryteringen.

2. Fortsatt Medlemsvarvning - 6ka antalet medlemmar genom aktiva
medlemsvarvningsinsatser.

3. Kvar fran forra dret: Utveckla sociala gemenskapen mellan lanets lakare pa
halsocentralerna: Stor bal en gang per ar? Lakarpubar pa olika stallen?
Familjedag pa JarvZoo? Stadsvandringar? Skogsvandringar? - Arbetsgrupp sdtts
samman som tar fram sociala aktiviteter

4. Dela ut stipendium arsmote 2020, ta in nomineringar
5. Delta pa Kvalitetsdagar m.fl. m6ten som arrangeras av SFAM centralt.

6. Kontakt med HVK angdende Fortbildningssamordnare i hela lanet och att tid och
pengar avsatts till detta viktiga uppdrag.

7. Arbeta fram plan for hur vi kan férankra nedanstdende idé sa att vi far
overgangen mellan ST-ldkare och specialist mjukare:

Nyfardig specialist:
* Tredriga skraddarsydda kompetensplan med tid avsatt, inskrivet i kontrakt
* Utsedd mentor som kan ge ett stod under de forsta tre aren
* Mojlighet till sidouppdrag och att tid avsatts till detta
*  Madl: Géra évergdngen frdan ST-Idkare till fdrdig specialist mjukare och bli en
attraktiv arbetsgivare dven for specialister.

8. Varje medarbetare ska ha en fortbildningsplan och den ska redovisas till HVK en
gang per ar - har varit som en belastning, ej redovisa till HVK
Fortbildning - inte bara kurs utan dven FQ, kreativ larandemil;jo.
Golden standard for Fortbildning

Idéer:

Lokadagarna = Orbadendagarna (heldag dubblerad)for alla, med fest med utdelning pa
kvillen av stipendium (Aven bista ST-uppsats premieras och de far ett stipendium pa
10 000 kr ett for Orebro och ett fér Varmland Hon sa att det var landstingen som
garanterade ev. forlust. Hur kan vi fa vara chefer att se det som en utbildning dit alla ska
aka?)






